План перспективного развития муниципального общеобразовательного учреждения «СОШ № 29» на основе национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2011 году

	пункт
	мероприятия
	исполнители
	сроки
	Ожидаемые результаты

	1. Переход на новые образовательные стандарты

	1.1.
	Введение ФГОС начального общего образования во всех  1 классах


	Зам.дир. по начальной школе
	к 01.09.2011
	Обучение 100% учащихся 1-х классов по программам ФГОС начального общего образования

	1.2
	Разработка основной  образовательной программы начального общего образования 


	ШМО учителей начальных классов
	до 31.05.20111
	Основная образовательная программа …..

	1.3
	Повышение квалификации педагогических  и управленческих кадров МОУ «СОШ № 29» для реализации ФГОС общего образования 


	Зам.дир. по УВР,  учителя начальной школы, учителя-предметники
	в течение года
	Готовность педагогического коллектива работать по реализации ФГОС

	1.4
	Участие школы в реализации проекта по апробации интерактивных мультимедийных электронных учебников в образовательном процессе «Один ученик – один компьютер».
	Учителя-предметники
	2011-2012
	Апробация интерактивных мультимедийных электронных учебников в образовательном процессе

	2. Развитие системы поддержки талантливых детей

	2.1
	Развитие системы поиска одаренных детей
	Зам.дир. по УВР,  учителя-предметники
	в течение года
	

	2.2
	Участие в конкурсах и иных мероприятиях (олимпиад, фестивалей, соревнований)  регионального и муниципального уровней 
	Зам.дир. по УВР,  учителя-предметники
	в течение года
	Увеличение количества участников и призёров школьного (муниципального, регионального и всероссийского) этапов Всероссийской олимпиады школьников.

	2.3
	Подготовка школьников к участию в этапах всероссийской олимпиады и иных мероприятиях (олимпиад, фестивалей, соревнований)  регионального и муниципального уровней
	Учителя-предметники
	в течение года
	Повышение интереса учащихся к школьным предметам, выражающееся в высоком качестве знаний по предметам.

	
	Работа учителей с членами ШНО «Поиск»
	Зам.дир. по УВР,  учителя-предметники
	в течение года
	Поиск одаренных детей и работа с ними. 

	
	Создание школьной исследовательской нанолаборатории
	Зам.дир. по УВР,  учителя-предметники
	в течение года
	Увеличение количества учащихся, занятых проектной и научно-исследовательской деятельностью.

	3. Совершенствование учительского корпуса

	3.1
	Обеспечение непрерывности,  персонификации и актуальности повышения квалификации педагогических работников


	Зам. дир. по УВР
	в течение года
	

	3.2
	Повышение квалификации педагогических работников школы 
	Зам. дир. по УВР
	в течение года
	Повышение профессиональной компетентности учителей 

	3.3
	Участие в конкурсе муниципальных общеобразовательных учреждений в Московской области, разрабатывающих и внедряющих инновационные образовательные программы
	Зам. дир. по УВР, учителя физики, химии, биологии (естественно-научный цикл)
	Апрель-май 2011г.
	Аналитические материалы для участия в конкурсе 



	3.4
	Методическое сопровождение молодых специалистов
	Зам. дир. по УВР
	в течение года
	Консультации, проблемные семинары, 

научно-практические конференции

	
	Участие в обучающих семинарах, консультациях для педагогов по поддержке и сопровождению  одаренных детей
	Зам. дир. по УВР
	в течение года
	Семинары, круглые столы, конференции, конкурсы

	
	Внедрение новых моделей аттестации педагогических и управленческих  кадров общеобразовательных учреждений.

	Зам. дир. по УВР
	в течение года
	Школьные нормативные правовые акты по совершенствованию системы оплаты труда педагогических работников  и руководителей общеобразовательных учреждений  

	4. Изменение школьной инфраструктуры

	4.1
	Создание условий в школе для реализации основной образовательной программы ФГОС общего образования
	Зам. дир. по УВР
	в течение года
	

	4.2
	Обеспечение учебно-воспитательного процесса средствами ИКТ
	Руководители экспериментальных площадок
	в течение года
	Увеличение доли обучающихся (100%), которым предоставлены основные виды современных условий обучения. 

	4.3
	Открытие экспериментальных площадок на базе школы
	Зам. дир. по УВР
	до 01.09.2011г.
	Взаимно выгодное сотрудничество, апробирование оборудования и методик.

	4.4
	Использование широкополосного Интернета
	Ответственный за использование Интернета Чеботарев П.Н.
	в течение года
	Использование возможностей Интернета на уроках и для подготовки к ним

	5. Сохранение и укрепление здоровья школьников

	5.1
	Совершенствование деятельности школы по сохранению, укреплению  здоровья обучающихся и развитию физической культуры
	Медицинский работник
	в течение года
	Отслеживание состояния здоровья учащихся школы по результатам медицинского мониторинга

	5.2
	Участие в конкурсном движении среди общеобразовательных учреждений по направлению сохранения и укрепления здоровья школьников
	Зам. дир. по УВР, учителя физкультуры
	в течение года
	Нормативные правовые акты,

информационно-аналитические материалы

	5.3
	Создание условий для сохранения, укрепления  здоровья обучающихся и развития физической культуры
	Зам. дир. по УВР, Зам. дир. по АХЧ, учителя физкультуры
	в течение года
	Приобретение спортивного оборудования, пополнение спортивной базы стадиона и спортивного зала.

	5.4
	Обеспечение эффективной организации отдыха и оздоровления обучающихся школы
	Зам. дир. по ВР, учителя физкультуры, медицинский работник
	в течение года
	Методические рекомендации



	5.5
	Проведение мониторинга здоровья обучающихся в школе
	Зам. дир. по УВР, учителя физкультуры
	в течение года
	Нормативные акты,

информационно-аналитические материалы

	5.6
	Обеспечение школьников горячим питанием 
	Ответственный за питание Воропаева Л.Ю.
	в течение года
	Нормативные акты,

информационно-аналитические материалы

	5.7
	Обеспечение условий для работы медицинских работников в школе в соответствии с нормативными требованиями
	Зам. дир. по АХЧ
	до 01.09.2011г.
	Аналитическая справка по направлению 

«Укрепление  материально-технической базы образовательных учреждений»

	6. Развитие самостоятельности школ

	6.1
	Проведение мониторинга публичной отчетности образовательных учреждений


	Зам. дир. по УВР Власенко Н.В.
	в течение года
	Информационная система, в том числе «Паспорт образовательного учреждения».

	6.2
	Участие в Конкурсе публичных отчетов общеобразовательных учреждений


	Администрация школы
	до 15.09.2011г.
	Подготовка публичного отчета школы, направление документов в региональную конкурсную комиссию




